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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Agrowork International, en o6énemli sermayenin insan Kaynadi olduguna
inanmaktadir. Sirket degerleri olan, guvenilir, saygil, verim odakl, duyarlihgi
yuksek, yeniliklere acik bir bakig agisiyla, surekli gelisimi benimseyen, calisan
toplulugu ve insan Kaynaklari stireglerinin hayata gegirmektedir.

Hedeflerimiz;

-insan Kaynagi yonetiminde liyakat ilkesini 6n planda tutmak.

-Yeni olusacak insan Kaynagi ihtiyaci i¢in éncelikli olarak i¢ kaynaklari kullanarak
degerlendirmek.

-is Saghgi ve Guvenligini gozeten ¢aligma kosullarini saglamak.

«Caligsan profili olarak surekli degisime agik ve ¢6zim odakli olmak.

*Teknolojik geligmeleri is strecleri icerisine entegre etmek.

*Dogayaq, insana saygili calisan bilincini olugturmak.

*TUm c¢aligsanlarin moral ve motivasyonunu Ust duzeyde tutacak ve aile bilincini
olusturacak yéntemler geligtirmek.

-istihdama yénelik staj programlarini desteklemek.

«Guvenilir ve seffaf caligan profilini olugturmaktir.

Ust Yonetim insan Kaynaklari hedeflerinin gergeklestiriimesini taahht eder.
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